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Liceo Politécnico Sara Blinder Dargoltz.
                      Santiago.

                       
        PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL.
                        Ideas centrales.

RESEÑA HISTÓRICA DEL LICEO POLITÉCNICO SARA BLINDER DARGOLTZ
Los principios fundacionales de la Sociedad de Escuelas Católicas de Santo Tomás de Aquino han postulado desde sus inicios, a fines del siglo XIX,  servir de medio de desarrollo educativo y formación laboral a los sectores capitalinos más deprivados socioeconómicamente. Su misión fue ratificada por don Alberto Jara Francio, Secretario Gral. del Arzobispado de Santiago, en el año 1982, cuando señaló que : “la Sociedad de Escuelas Católicas de Santo Tomás de Aquino es una institución dependiente de la Autoridad Eclesiástica, de Derecho Público, y que tiene por misión principal la fundación de escuelas y talleres gratuitos para el desarrollo de la educación”.
Es, precisamente, en el ámbito de formación laboral que nació en Santiago, a mediados del siglo XX, la Escuela Técnica Femenina “Instituto de Educación Familiar Social” que, el 17 de diciembre de 1962, obtuvo el Decreto Cooperador de la Función Educacional para trabajar como establecimiento Técnico Profesional Subvencionado.
En marzo del año 1975, la Escuela se cambió, desde la calle Carrera N°92, a su actual ubicación en calle San Diego N°1650. Ese mismo año, y por Resolución Exenta N°8152, del 6 de junio, el MINEDUC autorizó su nueva denominación: “Escuela Técnica Santo Tomás”. En ese año, la única rama que impartía el Establecimiento era la de Servicios, con las especialidades de Atención Social y Párvulos.
Ante la necesidad de ampliar las áreas de formación profesional, el 11 de junio de 1987, por Resolución Exenta N°1345, el MINEDUC autorizó al Colegio para que funcionara  como Liceo Politécnico, incorporando la rama Comercial. A partir de ese año, el Liceo impartió las especialidades de Atención de Párvulos con mención en Educación Diferencial, Atención Social Administrativa y Secretariado Administrativo.
Ante la petición testamental, refrendada por un aporte de capital realizado por la señora Sara Blinder Dargoltz, amiga personal de una de las grandes colaboradoras y benefactoras de la Sociedad de Escuelas Católicas de Santo Tomás de Aquino, la Sra. Marta Larraín de Ugalde, para que uno de los liceos llevara su nombre, el 19 de enero del año 1990, por Resolución Exenta N°104, el Establecimiento pasó a llamarse: Liceo Politécnico Sara Blinder Dargoltz.


Actualmente, el Liceo está ubicado en calle San Diego Nº 1650, Santiago Centro. Su modalidad es Técnico profesional.  Ofrece las carreras de Administración, Atención de Enfermaría, Atención de Párvulos y Servicios de Turismo. Su contacto es: sarablinder@secst.cl
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   VISIÓN.

Liderar el proceso educativo en la formación técnico profesional de la Comuna de Santiago, mediante el desarrollo de capacidades y valores cristianos que permitan la realización personal y profesional de las estudiantes.


  MISIÓN.

Formar estudiantes en el desarrollo de competencias, actitudes y valores para que, a través de una educación católica de excelencia, basada en la pedagogía de Jesús, se realicen personal y profesionalmente, accedan a oportunidades laborales, de continuidad de estudios y aporten significativamente a la sociedad.


 
VALORES INSTITUCIONALES.
Los valores de nuestra Institución se desarrollan a lo largo de la vida escolar de la estudiante y se evalúan a través de un instrumento de evaluación formativa de actitudes y valores llamado Mi Estrella con la participación de los profesores jefes, las familias y las estudiantes.
Los valores que identifican a nuestro Liceo son: respeto, honestidad, responsabilidad, compromiso y solidaridad.

RESPETO.
El respeto es un valor que permite a la persona reconocerse como un ser único y reconocer en los demás esa unicidad. Es reconocer los propios derechos y los de los demás y cuál es el límite entre ambos.  Es actuar con un criterio de justicia con el prójimo para favorecer la convivencia en un marco de tolerancia.
[image: ]Por lo tanto, en este Colegio, se  promueven actitudes educativas como: escuchar a los demás y respetar sus opiniones aunque sean diferentes a las propias; ser humildes y reconocer las propias limitaciones, presentar modales y cortesía acordes al género y edad; incluir en todas las actividades a los diferentes actores de la comunidad escolar; participar con respeto en los actos cívicos, religiosos y culturales del Liceo, entre otros.




HONESTIDAD.

Honestidad significa que hay coherencia entre los pensamientos, el actuar y las palabras.  Es estar convencidos de que actuar con la verdad es seguir un camino de integridad y la manera de acercarnos al modelo de hombre perfecto, Jesús.
El valor de la honestidad permite que el ser humano se comunique con sus semejantes de manera armoniosa, con transparencia y con asertividad, en el espacio y tiempo apropiado, sin provocar daño.
Por lo tanto, queremos desarrollar actitudes educativas, tales como: ser personas honradas, asertivas,  leales, consecuentes en el pensar y hacer,  sinceras y que reconocen sus errores.

RESPONSABILIDAD.

La responsabilidad es la capacidad que tiene el ser humano para comprometerse en la ejecución de distintas tareas correspondientes a su rol. También implica responder de manera fiel e íntegra a lo que es su misión. Este valor procuramos desarrollarlo a través de actitudes educativas como: estudiar, sistemáticamente, los contenidos programáticos del plan de estudio;  asistir regular y puntualmente a clases y a todas las actividades escolares, mantener una presentación personal adecuada, participar activamente en clases, entre otros.

AUTONOMÍA.

La autonomía es la capacidad que tiene la persona o entidad para establecer sus propias normas y regirse por ellas a la hora de tomar decisiones. Una persona autónoma es dueña de sus decisiones, impulsos, iniciativas y renuncias; sabe lo que quiere y se dispone a conseguirlo teniendo en cuenta a los demás, peros sin dejarse someter o manipular.

Este valor puede desarrollarse a través de actitudes educativas como: participar activamente en las iniciativas o proyectos de curso, emitiendo opiniones y participando en las propuestas; comprometiéndose con sus tareas escolares y evaluaciones; asumiendo la responsabilidad de su propia educación; preocupándose de colaborar con sus compañeras en la construcción de su bienestar; reflexionar, proponer y emprender nuevas ideas y proyectos.





SOLIDARIDAD.

Entendemos la solidaridad como la concreción del amor por nuestro prójimo, especialmente, por aquel que tiene carencias espirituales o materiales. Es actuar con justicia y equidad dejando de lado la individualidad y el egoísmo.

Incentivamos la vivencia de este valor con actitudes educativas como: realizar actividades de carácter solidario a hogares de ancianos o de menores;  implementar acciones al interno del Liceo para ayudar a las estudiantes en situaciones socioeconómicas deficitarias y familiares aflictivas, entre otros.



OBJETIVO ESTRATÉGICO.

En comunión con los colegios de la red de la Fundación Sociedad de Escuelas Católicas
de Santo Tomás de Aquino, ofrecer un proceso formativo de calidad que favorezca el
desarrollo integral de las estudiantes en todas las dimensiones humanas y espirituales 
para que, desde el encuentro personal y comunitario con Jesucristo y las orientaciones 
de la Iglesia católica, logren plenitud humana, den sentido a sus vidas y realicen un 
aporte significativo a la sociedad. 

De acuerdo con el planteamiento anterior, el Liceo se propone:
* Formar integralmente a las estudiantes: aplicando un modelo pedagógico propicio para el desarrollo de todas las facultades humanas, la preparación para la vida profesional, la formación del sentido ético y social y la apertura a la trascendencia y religiosidad, que considera la activa participación en las actividades de orden académico, religioso, deportivo, artístico y cultural que ofrece la Iglesia, la Fundación y el Liceo en los talleres de actividades curriculares de libre elección y en el Programa de Integración Escolar.
* Acoger sin discriminación y gratuitamente: a todas las jóvenes que deseen educarse en el Colegio, en especial, a aquéllas que vivan situaciones de privación y que requieran de la solidaridad humana.
* Enriquecer la fe y espiritualidad católicas: a través de la oración, vivencia de los sacramentos y valores cristianos, participación en  jornadas formativas, clases de religión, de proyecto de vida y de variadas acciones pastorales y solidarias que expresen el amor por el prójimo.


[image: ]* Valorar el trabajo escolar y la excelencia de su realización: a través de una educación de calidad, al estilo de Jesús Maestro, en la que se aplican todas las estrategias metodológicas y humanas para producir los aprendizajes significativos necesarios para la construcción del proyecto de vida personal y para el servicio a la comunidad.
* Establecer canales expeditos para la comunicación y participación: que favorezcan la mantención de ambientes adecuados para la sana convivencia escolar, las expresiones de respeto y entendimiento, de colaboración, de relación con el medio social y cuidado de la naturaleza.









PERFILES DE LOS INTEGRANTES DE LA COMUNIDAD ESCOLAR.

PERFIL DEL PROFESOR.
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El docente del Establecimiento se caracteriza porque:
* es respetuoso y comprometido con el Proyecto Educativo Institucional;
 *  vive y educa en valores fundamentales, en especial, en los expresados en el Proyecto Educativo Institucional;
 * acompaña fraternalmente a las alumnas en su proceso de crecimiento y desarrollo, en todas sus dimensiones;
* es comprometido con su trabajo y consciente de la importancia que su labor formadora y de su condición de modelo de vida para sus alumnas;
* es un profesional de la ciencia, disciplina o asignatura que enseña y que intenciona, positivamente, su labor educativa;
* es un docente católico, comprometido con su fe y con su Iglesia y  da testimonio de ello en su vida;
* es formal en su presentación personal, de acuerdo a la dignidad de su rol;
*  cumple los compromisos que asume y  los reglamentos y normas establecidos por la Institución, en especial, los relacionados con la disciplina laboral y la buena dación de la docencia y
*  utiliza, óptimamente, el tiempo asignado a sus clases para entregar conocimientos y producir aprendizajes significativos en  las estudiantes, los que monitorea permanentemente.



[image: ]PERFIL DE LA ESTUDIANTE.

La estudiante del Colegio se caracteriza porque:
* es una persona integral, cristiana, responsable, sensible socialmente, constructora de su proyecto de vida y consciente de que se prepara para aportar significativamente a la familia y a la sociedad;
* es comprometida con sus estudios, disciplinada y emprendedora;
* respeta a  todas las personas y cuida  los bienes que están a su disposición;
* es participativa, comunicativa, veraz, dialogante y con capacidad crítica positiva;
* cumple los compromisos que asume y con lo establecido en el Proyecto Educativo Institucional, Reglamento interno y en las normas institucionales.
* es consciente del rol de servicio que, como profesional, cumplirá en la sociedad;
* es una mujer, estudiante y profesional que se prepara para asumir los desafíos personales y sociales que enriquecerán su proyecto de vida;
* siempre está preocupada de su presentación y cuidado personales y
* cuida su buen comportamiento tanto dentro como fuera del Establecimiento.

PERFIL DEL APODERADO.

El apoderado es el gran apoyo con que cuenta el Liceo para desarrollar el proceso educativo con las estudiantes y se caracteriza porque:

* se informa, respeta y contribuye al cumplimiento  del Proyecto Educativo Institucional en conformidad con la normativa del Establecimiento;

* respeta y cumple lo establecido en el Contrato de Prestación de Servicios Educacionales, Reglamento de Convivencia Escolar, Reglamento de Evaluación y Promoción y con todos los compromisos que asume institucionalmente;

* acompaña, permanentemente, a su pupila en su historia escolar, en la formación de su fe, en la formación valórica y en el cumplimiento de sus deberes escolares;

* da testimonio de su fe y de su compromiso con Jesucristo y con su Iglesia;

* respeta las autoridades y funcionarios del Liceo y porque plantea sus problemas, discrepancias y críticas por los canales institucionales establecidos, con madurez, objetividad y prudencia y contribuye a la mantención de las buenas relaciones interpersonales entre todos los integrantes de la comunidad escolar.

PERFIL DEL ASISTENTE PARA LA EDUCACIÓN.

De entre los rasgos del perfil del asistente de la educación, se destaca que son personas:
* comprometidas con el Proyecto Educativo Institucional y respetuosas de lo establecido en los reglamentos y normativas internos del Liceo;

* conscientes de la importancia de su labor y de su contribución  a los proyectos institucionales y de la Sociedad de Escuelas Católicas de Santo Tomás de Aquino;

* con fe en  Jesucristo y en su Iglesia y con disposición para dar testimonio del Evangelio en la vida diaria;

* comprometidas con los valores cristianos y formadoras de ellos en la comunidad escolar, especialmente, en los de respeto, solidaridad, responsabilidad, autonomía, honestidad, fraternidad social, amor a Dios y al prójimo;

* empoderadas y disciplinadas laboralmente; cumplidoras de las funciones y tareas que asumen y que, con su ejemplo, contribuyen al proceso educativo de las estudiantes a las que sirven;
[image: ]* participantes activas en el proceso de formación cívica y democrática de las estudiantes;

* mediadoras en acciones que favorecen las buenas relaciones interpersonales y potencien la sana convivencia escolar y colaboradoras en las tareas que soliciten las autoridades para el buen funcionamiento institucional.
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